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1. LAFACULTAD

1.1. Antecedentes:

La Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas inicio su operacion en 1995, a la par
de la entrada en funcionamiento de la Universidad. Arrancé con la oferta de dos carreras:
(i) Negocios Internacionales (en ese momento con el nombre de Comercio Internacional) y
(ii) Administracion de Empresas, la cual ofertaba dos especializaciones, una en Finanzasy
otra en Marketing.

Con el paso de los afos, las dos menciones (Finanzas y Marketing) se ofertaron ya como
carreras, ampliando asi la oferta de la Facultad a 4 programas. Posteriormente, en el afio
2008, se realizd la apertura de la carrera de Economia y en el 2009, la carrera de Gestion
Deportiva.

Entre los afios 2020 y 2024, se afiadié a su portafolio 6 programas: dos programas de
pregrado: Hoteleria y Turismo, Contabilidad y Auditoria; tres de posgrado: Maestria en
Econometria, Gestion Tributaria, Direccion de Empresas; uno de educacion continua en
Gestion Deportiva, mediante una alianza con la Federacidn Internacional de Futbol (FIFA).

Afinales del afio 2018, la Facultad inicié un proceso para la obtencion de una acreditacion
internacional con la agencia estadounidense ACBSP; es asi que, en marzo del afio 2023, la
Facultad acreditd seis de sus nueve carreras, acreditacion que reconoce la excelencia
académica, altos estandares en educacion superior, innovacion y el compromiso a la
mejora continua en todos los procesos de la Facultad.

Las carreras acreditas con ACBSP son las siguientes: Administracion, Economia, Finanzas,
Marketing, Negocios Deportivos, Negocios Internacionales.

Para obtener mas informacion de la Facultad como: equipo administrativo y docente,
empleabilidad, logros, resultados de aprendizaje, eventos, etc., puede visitar la pagina WEB
y sus cuentas en redes sociales:

e Pagina WEB: https://www.udla.edu.ec/facea/
e Facebook: UdlaFACEA
¢ Instagram: @udlafacea

1.2.  Carreras, postgrados, programas de educacion continua de la Facultad de
Ciencias Econoémicas, Administrativas.



a) Pregrado (jornadasy modalidades) - anclar a links de pagina

1. Administracion de Empresas (malla curricular)
o Diurno.
o Dual. (malla curricular)
o Semipresencial.
o Vespertino.
o Hibrido.
Contabilidad y Auditoria. (malla curricular)
Economia (malla curricular)
Finanzas (malla curricular)
Hoteleria y Turismo. (malla curricular)
Marketing (malla curricular)
o Diurno.
o Hibrido.
o Vespertino.
7. Negocios Deportivos (malla curricular)
Negocios Digitales (malla curricular)
9. Negocios Internacionales (malla curricular)
o Diurno.
o Hibrido.
o Vespertino.

o ;awN

®

b) Posgrados

1. Maestria en Econometria
Maestria en Gerencia Tributaria
3. Maestria en Direccion de Empresas.

g

c) Programas de educacidén continua.

1. Programa Internacional UDLA/FEF/FIFA/CIES en Gestion Deportiva

1.3.  Misidn, vision y valores de la FACEA

Mision

Formar personas competentes, emprendedoras y con vision internacional-global,
comprometidas con la sociedad, y basadas en principios y valores éticos (link)

Vision

Ser una facultad de referencia en el estudio de las ciencias empresariales y econémicas con
una amplia oferta de carreras y modalidades, a través de excelencia académica, enfoque
en la mejora continua y servicio excepcional a todos los grupos con los que se relaciona,


https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P234
https://academico.udla.edu.ec/mallas/report/UDLA1U001
https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P090
https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P354
https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P244
https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P091
https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P264
https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P080
https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P045
https://academico.udla.edu.ec/mallas/reportV2/UDLA1P254

usando tecnologia de vanguardia. Promover el emprendimiento, la innovacion y la
generacion de conocimiento relevante para el desarrollo del pais.

Valores:

e Integridad

e Bulsqueda de la excelencia
e Innovacion

e Resiliencia

e Libertad académica

e Respeto

e Inclusion

1.4. Estructura.

Organigrama de la Facultad

Vicente Albornoz

Gabriela Cérdova

DIRECTORA CIEE DIRECTORA FACEA
ro

Nicole Aguirre Diego Torres Marco Lalama Diego Odofiez Emilio Arias

En los siguientes links se puede conocer las personas encargadas de la direccion y
administracion de la Facultad:

e Directivos: https://n9.cl/x9plp
e Administrativos: https://n9.cl/nel7a



https://n9.cl/x9plp
https://n9.cl/nel7a

1.4.1. CIEE

La UDLA decidid crear la carrera de Economia y ofrecerla a la comunidad desde
octubre de 2008. La oferta de esta nueva carrera constituye el reconocimiento por
parte de la universidad de que las actividades de investigacion y extension en
economia constituyen elementos fundamentales para el progreso de la comunidad.
Es precisamente desde esta carrera de economia, de su Centro de Investigaciones
Econdmicasy junto a sus directivos, docentes y alumnos que se pretende fortalecer
las tareas de investigacion y extension de manera mas formal, aun cuando los
esfuerzos en este sentido se han venido generando desde mucho antes.

Las actividades de investigacion de la UDLA, ligadas al area de economia, buscan
contribuir con la investigacion al progreso econdmico y social de la comunidad con
tres objetivos especificos:

e Desarrollar programas de investigacion que vinculen a la UDLA con la
comunidad;

e Generar nuevo conocimiento y difundirlo adecuadamente para beneficio
colectivo;

e Promover planes piloto en investigacion educativa, educacién financiera y
economia familiar a sectores pobres de la sociedad; y mostrar productos
concretos como resultado del trabajo investigativo.

Para mas informacion se puede visitar:
https://blogs.udla.edu.ec/ciee/category/descripcion-del-ciee/

1.5. Ubicacion.

La Facultad realiza sus actividades en el Campus UDLA Park. Las oficinas administrativas se
encuentran en la planta baja de la seccidn oeste del campus, junto al unidad de soporte a
sistemas. Los docentes tiempo completo tienen sus oficinas en el subsuelo 4 de la seccion
este. Igualmente, en el subsuelo 4 se encuentra a disposicion de los docentes a tiempo
parcial, espacios que pueden ser ocupados para realizar actividades administrativas o
relacionadas a las clases cuando lo requieran.

1.6. Reconocimientos a los docentes

e Premios Excelencia FACEA.
Este esunreconocimiento laboral que se otorga a los mejores docentes en cada periodo
académico.


https://blogs.udla.edu.ec/ciee/category/descripcion-del-ciee/

2. LACARRERA

2.1. Estructura de las carreras

Dentro de la Facultad las carreras se desarrollan en 8 semestres, excepto las carreras de
Negocios Digitales que tiene una programacion de 7 semestres.

Para conocer la estructura de cada una de las carreras, se puede revisar en el punto 1.2,
las mallas curriculares.

2.2. Modelo de aprendizaje

Su enfoque esta centrado en el estudiante y en los Resultados de Aprendizaje, donde el
docente planifica de manera inversa, es decir, que a partir de los objetivos planteados
y de los Resultados de Aprendizaje, se organizan los contenidos, los mecanismos de
evaluacion y la gestion educativa.

El docente debe ser un facilitador que genera ambientes de aprendizaje en los que se
ofrecen oportunidades para que el estudiante explore, indague, investigue,
experimente, discuta, analice y reflexione sobre los conceptos esenciales del area de
conocimiento. Esto quiere decir que el docente verifica de manera permanente, con
diversas estrategias metodologicas y mecanismos de evaluacion y de
retroalimentacion, que el estudiante ha comprendido los conceptos fundamentales y
puede aplicarlos en varios contextos, mediante diversos lenguajes (verbal, grafico,
corporal, tecnoldgico, etc.) de manera reflexiva y fundamentada desde varias
perspectivas.

En este contexto, el énfasis no estd en los contenidos, sino en el proceso de
construccion del conocimiento, en la identificacion del objetivo o propdsito de
ensefianza y en el aprendizaje, mediante el desarrollo de competencias integradoras,
que se evidencian a través de los resultados deseados. De esta forma, el estudiante
integra sus conocimientos a nivel cognitivo, procedimental, afectivo y valorativo.

2.3. Resultados de aprendizaje

Los Resultados de Aprendizaje permiten evidenciar la formacion y desarrollo de las
competencias requeridas para el perfil de salida de la carreray de la UDLA, mismos que,
luego implementaran los estudiantes en su vida personal y profesional.

2.4. Perfilde egreso



En los siguientes links se puede acceder al perfil de egreso de cada carrera:

e Administracién de Empresas.

e Administracion de Empresas Dual.
e Contabilidad y Auditoria.

e Economia.

e Finanzas.

e Hoteleriay Turismo.

e Marketing.

e Negocios Deportivos.

e Negocios Digitales.

e Negocios Internacionales.

3. MATERIAS

3.1. Codigos de la materia.
Las materias tienen dos tipos de cédigos:

a. Sigla: tiene letras y ndmeros que identifican a la materia en aula virtual
(Brigthspace).
Ejemplo: ECOZ-1400

b. NRC: tiene sélo nimeros e identifican a la materia y paralelo en el sistema Banner.
Ejemplo: 6110

El nimero de NRC cambia por cada paralelo en la misma materia.
Ejemplo: ECOZ-1400 NRC 6110 paralelo 01
ECOZ-1400 NRC 6112 paralelo 70

Nota: Es importante identificar el nimero de NRC de cada paralelo para los
diferentes procesos que realiza la Universidad como, por ejemplo: justificacion de
faltas (docentes, alumnos), recuperacion o adelanto de clases, etc.

3.2. Modalidades de imparticion de las clases.

Actualmente existen tres modalidades para impartir las clases. La modalidad
dependera de cada materia:

e Modalidad presencial: son materias que son dilatadas 100% de forma
presencial en el aula asignada.


https://www.udla.edu.ec/facea/administracion-de-empresas/
https://www.udla.edu.ec/facea/administracion-dual/
https://www.udla.edu.ec/admisiones-udla/pregrado/facultad-de-ciencias-economicas-y-administrativas/contabilidad-y-auditoria/
https://www.udla.edu.ec/facea/economia/
https://www.udla.edu.ec/facea/finanzas/
https://www.udla.edu.ec/facea/finanzas/
https://www.udla.edu.ec/facea/hospitalidad-y-hoteleria/
https://www.udla.edu.ec/facea/marketing/
https://www.udla.edu.ec/facea/negocios-deportivos/
https://www.udla.edu.ec/facea/negocios-digitales/
https://www.udla.edu.ec/facea/negocios-internacionales/

e Modalidad FLEX: son materias en las cuales el alumno puede tomar las
clases de forma presencial o de forma virtual. El docente puede
determinar actividades 100% presencial (pruebas, talleres,
exposiciones, etc.); adicionalmente, hay que tomar en cuenta que todos
los exdamenes de progreso son 100% presencial.

e Modalidad on-line: son materias que son dictadas 100% en linea,
incluidas sus actividades y exdmenes de progreso.

En el presente link se encuentra la guia para participacion de los alumnos en las
clases Flex.

3.3. Silabos

La Universidad de las Américas cuenta con un modelo pedagdgico constructivista que se
organiza micro curricularmente a través del silabo.

El silabo es una herramienta de planificacion y organizacion y es importante porque
contiene toda la informacidon necesaria sobre la asignatura: objetivos, contenidos,
secuencia didactica, metodologias, mecanismos de evaluacion y referencias bibliograficas;
con el fin de que el estudiante pueda alcanzar los resultados o logros de aprendizaje
deseados. Es importante porque es una herramienta de apoyo para:

1. UDLA: Evaluar el cumplimiento del perfil de egreso de cada carrera a través del
desarrollo de los resultados de aprendizaje propuestos por sus mallas
curriculares;

2. Facultades: Organizar las mallas curriculares y verificar la pertinencia de las
asignaturasy los resultados de aprendizaje en funcidn del perfil de cada carrera.

3. Docentes: Planificar y luego desarrollar el proceso de ensefianza-aprendizaje
de la asignatura en funcidon de los resultados de aprendizaje que se espera de los
estudiantes, y posteriormente evaluarlo, y;

4. Estudiantes: Los resultados de aprendizaje que alcanzaran en cada asignatura.
Saber qué se espera de ellos para que puedan prepararse para las clases y
evaluaciones.

Para mas informacion, se puede revisar los siguientes links:

o Formato de silabo

e Manual de elaboracién de silabo

e Manual para redactary utilizar resultados de aprendizaje
o Tallerdesilabo

e Verbos para resultados de aprendizaje

o Silabo completo (muestra)

o Evaluacién del cumplimiento de silabo



chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/educacionvirtual.udla.edu.ec/wp-content/uploads/2024/02/guia_alumnos-1.pdf
https://educacionvirtual.udla.edu.ec/2018/02/formato-de-silabo/
https://educacionvirtual.udla.edu.ec/2018/02/manual-de-elaboracion-de-silabo/
https://educacionvirtual.udla.edu.ec/2018/02/manual-para-redactar-y-utilizar-resultados-de-aprendizaje/
https://educacionvirtual.udla.edu.ec/2018/02/taller-de-silabo/
https://educacionvirtual.udla.edu.ec/2018/02/verbos-para-resultados-de-aprendizaje/
https://educacionvirtual.udla.edu.ec/2018/02/silabo-completo-muestra/
https://educacionvirtual.udla.edu.ec/2018/02/evaluacion-del-cumplimiento-de-silabo/

3.4. Créditos

Un crédito académico de la UDLA equivale a una hora de contacto directo entre el docente
y los estudiantes, normalmente durante un periodo académico semestral de 16 semanas,
con una relaciéon minima de 1:2 entre el tiempo asignado para las sesiones de clase y el
aprendizaje auténomo, junto con otras actividades disefiadas para permitir que los
estudiantes alcancen los resultados de aprendizaje requeridos.

Las carreras de grado en modalidad presencial contienen un total de 48 horas de
aprendizaje, con 16 horas de contacto docente-estudiante por crédito. Las sesiones de
clase pueden ser de una sola hora o estar organizadas en grupos de acuerdo al disefio de
cada asignatura. Un semestre regular en las carreras presenciales comprende un periodo
de 16 semanas. Estas carreras requieren que un minimo del 75% del total de sus horas se
impartan de forma presencial.

Los programas de posgrado en modalidad presencial también requieren 16 horas de
contacto directo por cada crédito académico, pero la relacion esperada entre las sesiones
de clasey el aprendizaje fuera de clase es de al menos 1:2,5 horas, para un total minimo de
56 horas de aprendizaje. Los programas de posgrado, en la mayoria de los casos, constan
de 20 semanas por semestre, con una programacion continua durante un afio calendario.
Las sesiones de clase pueden impartirse médulo por médulo en un formato intensivo
durante unas pocas semanas, incluyendo sesiones nocturnas y de fin de semana, o pueden
desarrollarse durante un periodo de mas de 16 semanas. Independientemente de la
duracion total de una asignatura o de cuando se lleve a cabo, el contacto directo por crédito
para las asignaturas presenciales es siempre de 16 horas.

3.5. Periodo académico

El semestre tiene una identificacion como periodo académico que es la siguiente:

a. Pregrado: el nimero del periodo estd compuesto por el afio y el niUmero de
semestre.

Cabe indicar que el primer semestre (ejemplo: 2020-10) inicia en septiembre y
finaliza en febrero del siguiente afio. El segundo semestre inicia en marzo y finaliza
en julio del mismo afio (ejemplo: 2020-20).

b. Posgrado (Econometria): el periodo académico es el afio y 00. Ejemplo:2020-00.
Estos son periodos anuales que van de agosto del presente afo a agosto del
siguiente afo.

c. Posgrado Modular (Gerencia Tributaria y Direccion de Empresas): E|l periodo
académico inicia en el mes de enero y culmina en el mes de diciembre de cada afio.
El cddigo de del periodo es el nUmero del afio y sus nueve mddulos se diferencian



desde el nimero 60 al 61. Ejemplo: Enero inicia con el periodo 2020, modulo 60 y
termina en diciembre con el periodo 2020, médulo 69.

3.6. Evaluaciones

Las evaluaciones estan divididas en 3 progresos. Cada progreso se divide en varias
actividades y evaluaciones, con pesos ponderados, segun la tabla siguiente:

Progreso 1 25%
Progreso 2 35%
Progreso 3 40%
TOTAL SEMESTRE 100%

En ningun caso un examen puede superar el 20% de la nota para ningun progreso. Los
desgloses de las ponderaciones son establecidos en los silabos.

3.7. Bibliografia

La bibliografia principal y complementaria a ser utilizada, esta detallada en los silabos de
cada una de las materias.

4. RECURSOS

4.1. Manejo de clases:

Microsoft Teams

e Tutorial Microsoft Teams

o Instalacion de Microsoft Teams

e Uso Microsoft Teams Docentes

e Agendar clases virtuales en Teams

« Configuracién de opciones para reuniones

Aula Virtual - Brightspace

e ;Qué es Brightspace? -Video
e Tareas, Foros, Cuestionarios
e Publicacién de anuncios y noticias
e Cambios de fechas en tareas
e Cambio de fechas en cuestionarios
o Calificacién de tareas y foros



https://www.youtube.com/watch?v=4M3bv7Pjh6g
https://www.youtube.com/watch?v=euIHYR3ZlUQ
https://www.youtube.com/watch?v=1h5q2eaGh-M
https://youtu.be/UwINs6S20IE
https://www.youtube.com/watch?v=am06E9nvBGs
https://www.youtube.com/watch?v=PTuKqNQT3Ms
https://www.youtube.com/watch?v=8-QpqJgIk_w
https://www.youtube.com/watch?v=rs-hpZUBVys
https://www.youtube.com/watch?v=U-_KdglkttI
https://www.youtube.com/watch?v=TpW4zrXcW-8
https://www.youtube.com/watch?v=XEQH8hT5t0k

o Calificacién de Cuestionarios

o Creacidon de grupos

o Creacion de cuestionarios en Brightspace

o Paso de notas automaticas desde Brightspace a Banner

Registro de asistencia de alumnos - justificacion de asistencias de alumnos

e Guia Carpeta en Linea (registro de asistencia)
e Manual de uso justificacién de asistencia de estudiantes

Uso y funcionamiento de SMOWL (Software para monitoreo remoto de
evaluaciones a través de Brightspace)

e Guiade uso Docente SMOWL

Aplicacion UDLA +

o Justificacién de Faltas

e Solicitud de adelanto de clases

o Solicitud Recuperacion de Clases
e Tomar Asistencia con QR

Banner

e Acceso Banner Docentes
e Ingresoy modificacidon tardia de notas*

*Notas de sancion y cambio de notas.

Evento Calificacion a registrar
Los estudiantes no presentan los trabajos o no se 1
presentan al examen
Si se sanciona al estudiante 1,1
Nota minima que pueden tener los estudiantes 1,2

Microsoft Office

e Video Office365
e Cambio de contrasefia en linea
¢ Cambio de contrasena con VPN

Biblioteca


https://www.youtube.com/watch?v=N_8afz_YQgo
https://www.youtube.com/watch?v=Sz7CRYkPedY
https://www.youtube.com/watch?v=N46XIxH23FE
file:///C:/Users/diego.ordonez.anazco/Downloads/Instructivo-PasodeNotas-Final.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=r_9ZvToveiI&list=PLnsbmDldNIGic8ZsFtx7UBfilcfdL-tOb&index=1
https://cea.udla.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/MANUAL-DE-USO-CORRECI%C3%93N-DE-ASISTENCIA-DE-ESTUDIANTES.pdf
https://cea.udla.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/Gu%C3%ADa-de-uso-Docente-SMOWL-D2L-ENERO-2022.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=QXGI1N7jG-M
https://www.youtube.com/watch?v=jbzIX4VzM6k
https://www.youtube.com/watch?v=COf0vTa61EI
https://www.youtube.com/watch?v=dD_asQcM7dw
https://www.youtube.com/watch?v=s3S5BmpSxZY
https://www.youtube.com/watch?v=FBYpfjxkXs8
https://www.youtube.com/watch?v=vFClK9KEuA4
https://www.youtube.com/watch?v=C5EJ-iScHeo
https://www.youtube.com/watch?v=Qlpd4Mriy08

« Manual Biblioteca

4.2, Soporte Docentes.

e Guiadel Docente

e Credencial Virtual - UDLA+

e Portal de Autoservicio de Soporte

e Sistema InfoProfe
Consulta de asistencia docente.
Diario tematico.
Control de faltas de alumnos.
Consulta valor facturas.

Consulta de aulas y horarios de clases.

En la aplicacion UDLA+ se debe escoger la opcion “Horario y Modalidad”. En este apartado
se indicaran las materias por cada e indicando la respectiva aula. Cuando la clase es
modalidad on-line aparece un mensaje indicando que la clase es por MS Teams.

Otra opcidn que permite revisar las aulas y horario de clase es a través del Sistema Banner
(Docentes - Portal de Autoservicio). Se debera ingresar con las credenciales de Microsoft
Office, posterior en la opcidn “Servicios Docente” escoger “Ver Horario Semanal”.

Matriz de hora cero

Cuando un docente va a recuperar una clase debe revisar la matriz de hora cero, esta es la
herramienta que permite determinar en qué hora todos los estudiantes no tienen ninguna
clase para que se pueda programar la clase de recuperacion. Para revisar la matriz de hora
cero se debe ingresar es a través del Sistema Banner (Docentes - Portal de Autoservicio). Se
debera ingresar con las credenciales de Microsoft Office, posterior en la opcidn “Servicios
Docente” escoger “Matriz de Conflicto”.

4.3. Temas administrativos

Parqueadero

Los docentes tienen la opcion de contar con el servicio de parqueadero, para esto
existen dos tipos de planes:

a. Docenteatiempocompleto: Cada afio la universidad remite un correo en el que pide
a los profesores que desean contar con un parqueadero que realicen un pago por
un valor determinado que sera descontado del rol de pagos, y que remitan por mail:


https://udlae.ent.sirsi.net/custom/web/content/linkvideo.jpg
https://cea.udla.edu.ec/wp-content/uploads/2023/01/GUIDA-DOCENTE-2023.pdf
https://www.udla.edu.ec/wp-content/uploads/2021/09/Instructivo-Credencial-Virtual-UDLA-v4.0.pdf?utm_campaign=regreso_clases&utm_content=180756755&utm_medium=social&utm_source=facebook&hss_channel=fbp-180396878244
https://www.youtube.com/watch?v=KK_xcQgbsmg
https://docente.udla.edu.ec/
https://banner.udla.edu.ec/PROD/twbkwbis.P_GenMenu?name=bmenu.P_MainMnu
https://banner.udla.edu.ec/PROD/twbkwbis.P_GenMenu?name=bmenu.P_MainMnu

copia de la cédula, copia de la matricula del auto, formulario de aceptacion de
descuento del valor y formulario de registro de TAG. Una vez enviada la
documentacion se debe acercar a la oficina del parqueadero para que le coloquen
un TAG en el auto registrado, este es valido por un afio.

b. Docente a tiempo parcial: Debe acercarse a las cajas de la universidad con la copia
de la cédula y la copia de la matricula y solicitar realizar un pago determinado por
el parqueadero, unavez realizado el pago y entregada la documentacion respectiva,
debe acercarse a la oficina del parqueadero para que le coloquen el TAG, este es
valido por un afio.

Consulta de pagos y facturas

Un docente a tiempo parcial puede realizar el cobro de las clases dictadas cada mes o
puede acumular el valor. Para esto el docente debe dejar una factura, dentro del calendario
establecido, con el valor que le indicara el sistema. En este sentido, para conocer el valory
fecha de pago el docente debe ingresar al portal InfoProfe (Link: docente.udla.edu.ec) y
debera ingresar a la opcidn de aplicaciones y acceder a “Rol Docente”.

e Guiade apoyo para elaborar factura

4.4, Contactos de utilidad

4 Cargo Nombre Correo electronico N
Decano Facultad Vicente Albornoz vicente.albornoz@udla.edu.ec
Directora Facultad Gabriela Cordova gabriela.cordova@udla.edu.ec
Coordinador carrera

. . .o Juan Carlos .
Administracion de juan.torres.nunez@udla.edu.ec
Torres

Empresas
Coordinador carrera Juan Carlos
de Administracion juan.torres.nunez@udla.edu.ec

’y 1e Torres
Publica
Coordinador carrera
Contabilidad y Carlos Ordoiiez carlos.ordonez@udla.edu.ec
Auditoria
Coordinador carrera . - .

, Julio Galarraga julio.galarraga.bonilla@udla.edu.ec

Economia
Coordinador carrera .

. ! Carlos Ordonez carlos.ordonez@udla.edu.ec
Finanzas
Coordln’adora (Earrera Gabriela Salas gabriela.salas@udla.edu.ec
Hoteleriay Turismo
Coordlr.lador carrera Xavier Oviedo xavier.oviedo@udla.edu.ec

\Marketing J



https://docente.udla.edu.ec/
https://www.youtube.com/watch?v=__DNbfiFs8M

/Coordinador carrera
Negocios Deportivos

Paul Roman

paul.roman@udla.edu.ec \

Coordinadora carrera
Negocios Digitales

Alejandra Tapia

alejandra.tapia.rosas@udla.edu.ec

Coordinadora carrera
Negocios
Internacionales

Alejandra Tapia

alejandra.tapia.rosas@udla.edu.ec

Coordinador
Vespertino Negocios
Internacionalesy
Marketing.

Diego Ordéfiez

diego.ordonez.anazco@udla.edu.ec

Coordinador
Administracion de
Empresas Vespertina

Diego Torres

diego.torres.contreras@udla.edu.ec

Coordinador
Administracion
modalidad Dual

Marco Lalama

marco.lalama@udla.edu.ec

Coordinadora
Modalidad Hibrida
Negocios
Internacionales,
Administracion de
Empresasy
Marketing.

Anahi Erazo

katerynnanahi.erazo@udla.edu.ec

Coordinadora de

Procesos Académicos.

Domenique
Serrano

domeniqueveronica.serrano@udla.edu.ec

Coordinador de
Comunicacion

Esau Boada

esauisrael.boada@udla.edu.ec

Coordinadora de
Titulacion

Paola Romero

evelyn.romero@udla.edu.ec

Coordinadora de la
Maestria en
Econometria

Nicole Aguirre

rosana.aguirre@udla.edu.ec

Coordinador de la
Maestria en Gerencia
Tributaria

Juan Unapanta

juan.unapanta@udla.edu.ec

Coordinador de la
maestria en Direccion
de Empresas

Diego Chavez

diego.chavez@udla.edu.ec

Coordinador del
Programa Ejecutivo
\FIFA/FEF/CIES/UDLA

Emilio Arias

emilio.arias.guerrero@udla.edu.ec
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