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Convocatoria II Revista VALOR AGREGADO

La Revista VALOR AGREGADO es una revista académica de economia que pertenece
a la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (FACEA) de la Universidad de
las Américas (UDLA) en Quito, Ecuador. Nace con el objetivo de ampliar los recursos
de los docentes, investigadores y estudiantes para el analisis en torno a cuestiones
relacionadas con las diversas ramas de la economia. Publicada de manera semestral,
se alimenta de documentos que invitan a la reflexion nacional e internacional para
diversificar los insumos dirigidos a la investigacién y el conocimiento en el espacio
académico.

En su segunda convocatoria, la Revista VALOR AGREGADO prevé su publicacidon en
el segundo semestre de 2014. Invita a la presentacién de documentos que cumplan
con las siguientes caracteristicas:

* Los documentos enviados deben atender a los formatos generales y especifi-
cos indicados en la Politica Editorial, asi como en las Normas de Publicacion
de la Revista VALOR AGREGADO. Las reediciones de documentos o articulos
ya publicados no deberan cefiirse a las Normas de Publicacion, aunque si los
comentarios especificos para la Revista VALOR AGREGADO.

* En tanto a la recepcion y decisién de publicar o modificar los documentos
recibidos, los documentos seguiran lo dispuesto por la Politica Editorial y el
proceso de Revision por Pares, aceptandose los autores el proceso de resolu-
cion descrito.

* De manera general, se priorizaran los documentos propios del autor e inédi-
tos no publicados con anterioridad, que no estén pendientes de revisién y
publicacion en otras revistas.

* Los documentos deben encabezarse con un resumen de no mas de 1.000 ca-
racteres con espacio en espafiol, y su traduccion en inglés, francés, portugués
o aleman. Deben incluirse ademas cinco palabras clave o descriptores tanto
en espafiol, como en la lengua alternativa seleccionada.

* Latemadtica que se prioriza en la convocatoria son los documentos relaciona-
dos con el contexto actual de la economia ecuatoriana y su relacién con el
mundo, con la siguiente extensién en caracteres con espacios:

- Articulo de investigacion: De 30.000 a 40.000
- Ensayo: De 10.000 a 40.000

- Reedicién: De 10.000 a 30.000

- Reedicién comentada: de 10.000 a 30.000

- Andlisis coyuntural: De 3.000 a 8.000

Para mas informacidn, dirigirse a valoragregado@udla.edu.ec



Politica Editorial Revista VALOR AGREGADO

VALOR AGREGADO es unarevistaacadémicade cienciasecondémicasy administrativas
de la Universidad de las Américas, en Quito Ecuador (http://www.udla.edu.ec/)
que se publica semestralmente.

La estructura de la revista incluye cinco posibles tipos de documentos: articulos de
investigacion, ensayos, reediciones, reediciones comentadas y analisis coyunturales.
Los “articulos de investigaciéon” sobre economia permiten comprender mejor
la realidad econdmica del Ecuador y del mundo, procurando generar avances
fundamentales en el conocimiento de las ciencias sociales relacionadas. De igual
manera se incluirdn “ensayos” sélidamente fundamentados que profundicen en la
realidad presente y pasada. Las “reediciones” seran en articulos ya publicados, que
reflexionan e invitan al andlisis académico. Las “reediciones comentadas” seran
articulos publicados originalmente en revistas no académicas, en los que se pedira
a los autores originales que incluyan comentarios que guien a los estudiantes en su
lectura y que sefialen el marco tedrico que sustenta cada articulo, de manera que se
conviertan en una herramienta util para la docencia en las ciencias econémicas ya
administrativas. Los “andlisis coyunturales”, de menor envergadura, giran en torno
a un tema de actualidad, atendiendo especialmente a las variables contextuales del
momento. De manera especifica, y en funcién de la convocatoria, se priorizaran uno
u otro tipo de documentos, segin la tematica econdmica en torno a la cual gire el
numero de la revista.

Para recibir los correspondientes documento se hace publica una convocatoria para
su recepcion. De manera general, se dara al menos un mes para la recepcién. En
la convocatoria se especifica la tematica en torno a la cual se espera recibir los
documentos, asi como condiciones que se alejan de la generalidad incluida en el
presente documento y de las Normas de Publicacién de VALOR AGREGADO.

El proceso para aceptacidon y publicacién sigue tres pasos. (1) Una vez se han
recibido los documentos se analiza si cumplen con las especificaciones indicadas
en el documento de Normas de Publicacién de VALOR AGREGADO. De ser asi se
consideraran como recibidos, informéandose al autor. (2) A continuacidn, el Consejo
Editorial analizard si el documento se corresponde con el tema propuesto para el
siguiente numero de la revista, y la adecuacion del texto y del estilo. De ser asi,
se informara al autor de que el documento ha sido recibido positivamente. (3) Se
inicia entonces un Proceso de Revisién por Pares, en el que un profesional con un
perfil académico similar o superior valorara si el documento es (a) publicable, (b)
publicable con modificaciones menores, (c) publicable con modificaciones menores,
o (d) no publicable. (4) se somete a correccion de estilo los documentos aprobados.
La calificacidon se le informard al autor, en cualquier caso. De cualquier manera, las
modificaciones recomendadas por el evaluador deberan ser llevadas a cabo por el
autor. En el caso en el que el autor no esté de acuerdo con el resultado del evaluador



asignado en el proceso de Revision Pares, se le asignard un nuevo evaluador, cuyo
criterio debera ser aceptado por todas las partes.

Para mas informacién o aclaracién en torno a un tema concreto, por favor dirigirse
a valoragregado@udla.edu.ec

Normas de Publicacion Revista VALOR AGREGADO

Para la publicacién en la Revista VALOR AGREGADO, se siguen las siguientes
indicaciones:

En el documento enviado no puede aparecer el nombre del autor, ni ningtin
dato que permite identificarle de manera expresa. En un documento aparte,
indicara sus datos personales, su adscripcidn institucional o profesional, su
correo postal y electrénico de contacto, asi como los datos académicos y la-
borales que considere. Todos los datos informados seran susceptibles de ser
publicados en el encabezamiento del documento.

El titulo del documento debe tener menos de 12 palabras.

El tipo de letra de todo el documento es de Arial de 12 puntos, con un inter-
lineado de 1,5 utilizando margenes justificados de tres centimetros por cada
lado de una hoja tamafio A4.

Las notas a pie a letra 10 se utilizardn sélo cuando sean estrictamente nece-
sarias, no superiores en cualquier caso a las cinco lineas.

Las siglas deben indicar que expresan exclusivamente la primera vez que se
utilizan.

El numero de pagina se sittia al final de la pagina a la derecha, a letra 10.

Las tablas y figuras deben ir también en un documento en Excel. Deben ir
acompafiadas de su titulo y su fuente dentro de la misma péagina. Se debe
indicar en el titulo de la figura o tabla el periodo que comprende, el lugar,
etc. Por ejemplo: Tabla 1: Indicadores de peso en Ecuador (1999-2000). Las
figuras y tablas deben estar actualizadas y deben estar referidas, es decir, no
se puede poner una figura o tabla y no hacer referencia expresa indicando
porqué se incluye en el documento.

Se cita siguiendo el estilo UDLA-APA (cf. Manual de publicaciones de APA,
tercera edicion en espafiol de la sexta edicion en inglés, resumidas en el enla-
ce blogs.udla.edu.ec/honestidad/2013/10/15/normativa-apaudla/).



Revisidn por pares Revista VALOR AGREGADO

Después de que el Consejo Editorial de VALOR AGREGADO haya considerado un
documento recibido positivamente, es decir, cumple con los requisitos expuestos
en las Normas de Publicacion de VALOR AGREGADO, el documento se envia a
un evaluador que realizara un andlisis para determinar si sera susceptible de ser
(a) publicable, (b) publicable con modificaciones menores, (c¢) publicable con
modificaciones menores, o (d) no publicable.

De cara a que el proceso de evaluacidon sea imparcial y objetivo, los evaluadores
por pares realizardn su tarea sin saber de quienes son los autores, que enviaran
sin ningtn tipo de referencia hacia su persona su articulo, junto a otro documento
que, en formato Word, recoja sus datos personales, de contacto, y profesionales y
académicos.

El Consejo Editorial es quien, en base al Curriculum Vitae de cada evaluador,
seleccionara el que cuenta con mayor experiencia para el proceso de revision de un
documento concreto. Se le informard al autor de la conclusién del evaluador. De no
estar conforme, se le asignard un nuevo revisor. La decisién de éste ultimo si debera
ser acatada por todas las partes, sin derecho a réplica formal.
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RESUMEN

El presente articulo aborda la problematica de la lactancia materna en Ecuador, haciendo énfasis en
su importancia para el desarrollo fisico, cognitivo y emocional de los nifios. En base a la informacion
de la Encuesta Nacional de Salud y Nutricion (ENSANUT 2011-2012), se realizd una estimacion
gconomeétrica que permitio identificar cudles son 10s principales factores que determinan la duracion
de la lactancia materna exclusiva en el pais. Entre las principales conclusiones, se encontro que para
el caso ecuatoriano mayores niveles de educacion o mayores niveles de ingreso llevan a las madres
gcuatorianas a dar el pecho a sus hijos menos dias que mujeres de menores niveles.

Palabras clave: lactancia materna, desarrollo, ingreso, educacion, condiciones laborales
ABSTRACT

This article addresses the Issue of breastieeding and its practice in Ecuador, emphasizing its importance
lo the physical, cognitive and emotional development of children. Using the information provided by the
National Healih and Nutrition Survey (ENSANUT 2011-2012), the article presenis an economelric estima-
tion that allows icentifying the main determinants of exclusive breastfeeding duration in the country. Among
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the main results, it was found that for the case of Ecuador higher levels of education and higher income
levels lead to the Ecuadorian mothers to breastfeed their children fewer days than women with lower levels,

Keywords: breastfeeding, development, income, education, working condifions

Este articulo presenta la aplicacién de herramientas de andlisis econométrico aplica-
das en el campo social y de desarrollo.

Al final del articulo se encuentran algunas referencias bibliograficas para quienes
deseen profundizar en este tema
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Este analisis, entre otras conclusiones, llega a la perturbadora evidencia de que
los mayores niveles de educaciéon o los mayores niveles de ingreso llevan a las
madres ecuatorianas a dar el pecho a sus hijos menos dias que mujeres de menores
niveles. Parece, entonces, que hay un problema en el enfoque del sistema educativo
y de la sociedad como tal. Y que hay que reordenar las prioridades, pues acortar la
lactancia materna afecta la calidad de vida del infante.

Este articulo periodistico fue publicado por la Revista Gestion en su nimero 237
correspondiente a marzo/abril 2014.

La lactancia materna, definida como la alimentacién del nifio con leche del
seno materno, incluyendo la leche extraida, es, segin la Organizacién Mundial de
la Salud (OMS) y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef), una
de las formas mas eficaces de asegurar la salud y la supervivencia de los nifios,
especialmente si se ofrece en forma exclusiva hasta el sexto mes de vida.! La OMS
afirma que si se alimentase a cada nifio solo con leche materna durante los primeros
seis meses de vida y se la combinara con otros alimentos hasta los dos afios, cada
afio se salvarian unas 220.000 vidas infantiles. Es, por tanto, un tema importante
para el desarrollo de cualquier pais (Recuadro).

RECUADRO: ¢QUE ES DESARROLLO?

Definir qué es desarrollo —particularmente desarrollo econémico—
es uno de los temas mds polémicos y con opiniones mds divididas en
las ciencias sociales, particularmente en la economia. Existen muchas
definiciones de qué es desarrollo econdémico. En un extremo, se pueden
encontrar propuestas que casi equiparan al desarrollo con el crecimiento
econémico. Se plantea que cuando un pais mantiene altas tasas de
crecimiento econdmico se produce un efecto de goteo que genera una
reduccion de la pobreza y mejora de las condiciones de vida de todos
sus habitantes. En esta linea, cabe dirigir al lector al trabajo de Simon
Kuznets, quien encontré que cuando un pais presenta niveles bajos de
ingreso, su incremento conlleva a un aumento de la desigualdad, pero
conforme se alcanza niveles superiores de ingreso la desigualdad comienza
a disminuir, mejorando la calidad de vida de todos sus habitantes. En el
otro extremo esta la propuesta del Estado del Bienestar,? que plantea que

! Organizacion Mundial de la Salud. Estrategia mundial para la alimentacién del lactante y el nifio peque-
fio. 55 Asamblea Mundial de la Salud; 2002: p. 20
2 Que guarda algunas semejanzas con la propuesta del Sumak Kawsay.
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el Estado provea servicios, en cumplimiento de derechos sociales, a todos
los habitantes de un pais. Esta vision de desarrollo es seguida por varios
paises europeos, particularmente los paises nérdicos. El principal problema
de este enfoque es delimitar hasta dénde debe llegar la participacién del
Estado. El Estado, por lo general, no genera recursos propios,® por lo que
la provision de servicios y bienes publicos debe financiarse en tltima
instancia con la recaudacidn tributaria y pagos extra como contribuciones
a la seguridad social. Por lo tanto, el alcance de la cobertura de los servicios
que ofrezca el Estado es un tema que la sociedad en su conjunto debe
determinar. La definicién de desarrollo de Amartya Sen, “un proceso de
expansién de las capacidades de que disfrutan los individuos”, es un buen
punto de referencia para determinar este alcance.

En términos generales, expandir las capacidades implica brindar a una
persona, desde su nacimiento, todos los factores necesarios para que alcance
su potencial y mejore por si misma su nivel de vida, en igualdad de condi-
ciones que el resto de la poblacién de un pais. El rol del Estado es proveer
a todas las personas las mismas oportunidades, ya que dadas diferencias
en niveles de ingresos, no todas pueden acceder a los mismos servicios o a
servicios de la misma calidad. La cuestion es si la sociedad tiene claro cuales
son los factores necesarios para que una persona alcance su potencial y si se
estan tomando las medidas adecuadas para este fin. No hay que desconocer
el alcance de las acciones de cada individuo de manera independiente o
paralela a la accién estatal. Por eso este articulo explora una faceta del desa-
rrollo: la problematica de la lactancia materna en el Ecuador.

Entre los principales beneficios de la lactancia materna que resaltan tanto la
OMS como Unicef se encuentran que:

- Laleche materna es el alimento ideal para los recién nacidos y los
lactantes: Aporta todos los nutrientes que necesitan para un desarrollo
sano. La leche materna promueve el desarrollo sensorial y cognitivo,
ademas de proteger al bebé de enfermedades infecciosas y crénicas. Es
inocua y contiene anticuerpos que ayudan a proteger a los lactantes de
enfermedades frecuentes de la infancia como la diarrea y la neumonia,
dos de las causas principales de mortalidad en la nifiez en todo el mun-
do. Ademas, la leche materna protege al nifio de alergias, enfermedades
de la piel, desnutricién, obesidad, diabetes juvenil y deficiencia de mi-
cronutrientes.

- La lactancia materna propicia una buena salud durante toda la
vida: Los adolescentes y adultos que fueron amamantados de nifios tie-

3 Excepto en el caso de paises que cuentan con recursos extractivos que son propiedad del Estado.
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nen menos tendencia a sufrir sobrepeso u obesidad. Son también menos
propensos a sufrir diabetes de tipo 2. Adicionalmente, varios estudios
—incluyendo estudios con muestras de 17.000 infantes— muestran que
la lactancia materna exclusiva en los primeros seis meses y prolongada
hasta los dos afios conlleva un mejor desarrollo cognitivo, incluyendo
mejores resultados en pruebas de inteligencia.

- La lactancia materna fortalece el vinculo afectivo entre madre e
hijo: Se ha demostrado que mejores vinculos en la relacién madre-hijo
inciden en un mejor acoplamiento del nifio en la sociedad y podria con-
tribuir a reducir problemas psicolégicos en la edad adulta al aportar al
desarrollo de una persona mds segura. Este efecto es mas fuerte cuando
la madre amamanta directamente al nifio.

- La lactancia materna también es beneficiosa para las madres: La
lactancia materna exclusiva funciona como un método natural de con-
trol del embarazo (98% de proteccién durante los primeros seis meses
de vida). Disminuye la hemorragia posparto, la anemia y la mortalidad
materna. Reduce el riesgo de cancer de mama y de ovario en el futuro,
ayuda a las mujeres a recuperar mas rapidamente su peso anterior al
embarazo y reduce las tasas de obesidad.

Solo la prevencién de enfermedades como la diabetes y la obesidad son una
gran ahorro para la sociedad en su conjunto, sin contar con el efecto sobre la
produccién de contar con individuos con un mayor desarrollo cognitivo y por lo
tanto en capacidad de acumular un mayor stock de capital humano. Para poder
dimensionar las implicaciones econdmicas de estas enfermedades (se conoce que
la obesidad incrementa la probabilidad de padecer otras enfermedades; entre las
mas comunes, problemas cardiovasculares, diabetes y cancer) prevenibles desde el
nacimiento con un adecuado amamantamiento, se puede tomar como referencia a
poblaciones donde la obesidad es mds recurrente y se cuenta con estimaciones de
sus costos. Actualmente se calcula que los gastos incurridos en salud por obesidad
adulta en EEUU podrian alcanzar hasta los $ 210.000 millones al afio; en un estudio
realizado por The Lancet (2011), se estimé que para el afio 2030 los costos médicos
asociados con el tratamiento de estas enfermedades en EEUU aumentarian entre $
48.000 y $ 66.000 millones.

A pesar de la importancia que tiene la lactancia materna, cifras de Unicef
revelan que en la dltima década en el mundo en desarrollo solo 38% de los nifios
de menos de seis meses de edad reciben leche materna de manera exclusiva y
apenas 39% de los nifios de 20 a 23 meses edad se benefician de la lactancia
materna. ¢{Y en el Ecuador? ¢Cudl es la situacién de la lactancia materna y qué
factores la determinan?
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LA LACTANCIA MATERNA EN EL ECUADOR

La Encuesta Nacional de Salud y Nutricion (Ensanut 2011-2013) revela
que para cuando los nifios alcanzan los dos afios de edad, unicamente 18,9%,
veinte puntos porcentuales menos que el total para los paises en desarrollo,
recibieron lactancia materna en forma continua. Para destacar esta problemadtica
y dadas las recomendaciones médicas antes mencionadas, este analisis describe el
comportamiento del tiempo de lactancia materna exclusiva.*

Antes es necesario destacar un pequeflo problema que aparece al analizar
empiricamente cualquier tema. La estadistica descriptiva no permite establecer con
claridad el efecto de los distintos factores que podrian afectar los dias de lactancia
materna. Por ejemplo, dado que a mayor ingreso del hogar, por lo general, mayor
es el nivel de educacién de la madre y dado que un mayor nivel de educacién
de la madre, por lo general, implica mayor ingreso del hogar, entonces écudl es
el efecto propio del ingreso y cudl es el efecto propio de la educacién sobre los
dias lactancia? Podria ser que una mujer mds educada se enfrenta a actividades
laborales mas exigentes en tiempo (mds ingreso) y, por lo tanto, no tiene tanto
tiempo para dar de lactar a su bebé. Podria ser que familias con mayores ingresos
optan por comprar férmula con la percepcién errénea de que es un mejor alimento
para su bebé. Estas dos hipdtesis implicarian menos dias de lactancia materna, pero
el andlisis descriptivo simple no permite separar el efecto propio de la educacién del
efecto propio del ingreso.

Por esta razon, se utilizaron los datos de la encuesta antes mencionada para
estimar una regresion de Poisson® que relaciona los dias de lactancia exclusiva con
diferentes caracteristicas socioeconémicas de la madre, con el fin de identificar los
factores determinantes de la duracién de la lactancia materna en el pais. No obstante,
hay que considerar que existen otros factores aparte de los sociodemograficos que
afectan la forma de alimentar al nifio. La decisién o capacidad de la madre de
alimentar a su bebé con leche materna puede estar influida por factores clinicos,
afectivos o psicoldgicos. Por este motivo, se aprovecha que la Ensanut pregunta a la
madre y al padre si se traté de un embarazo deseado o no. Esta pregunta permite,
con limitaciones, incluir al anélisis y evaluar el impacto de factores psicolégicos y
afectivos de la relacién madre-hijo y padre-hijo sobre la lactancia materna.

Con este modelo se evalué como cambian los dias de lactancia materna exclusiva
frente al cambio en diferentes factores sociodemograficos. Como referencia para los
calculos se toma a la madre ecuatoriana promedio. Se trata de una mujer de veintiséis
afios, con nueve afios de escolaridad (practicamente termina la educacién bésica) y que
se autoidentifica como mestiza. De esta forma se obtienen las siguientes conclusiones
(todas estadisticamente significativas, con un nivel de confianza de 99%).

4 La encuesta pregunta cuanto tiempo dio de lactar a su hijo, sin ningtin otro tipo de alimento.
5 Se trata de un modelo de regresion disefiado especificamente para analizar datos discretos, como es el
numero de dias de lactancia.
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- La informacidn sobre los beneficios de la lactancia materna es fun-
damental: se encontré que una madre que asiste a controles posparto,
donde recibe informacién sobre los beneficios de la lactancia materna,
alimentard a su bebé solo con leche materna 41 dias mds que una madre
que no asistié a dichos controles. Si el efecto de la informacién es tan
marcado, ¢por qué entonces el Estado no realiza campafias publicitarias
masivas que promocionen la lactancia materna?

- Las condiciones laborales son un factor importante para aumentar
los dias de lactancia: se observa que las madres que trabajan en el
sector publico alimentan con leche materna a sus hijos mas dias que las
madres que trabajan en el sector privado o de manera independiente.
Por ejemplo, si la madre trabaja en el sector publico en promedio dara
de lactar a su bebé 52 dias mas que si trabaja en una empresa del sector
privado. Esta diferencia se puede explicar porque en el sector publico
hay 30 dias de vacacidn al afio y no hay problema que la madre tome
sus vacaciones inmediatamente al finalizar su permiso de maternidad,
mientras que en el sector privado hay 15 dias de vacacién al afio y algu-
nas empresas solicitan a la madre que no tome sus vacaciones inmedia-
tamente al finalizar su permiso de maternidad. Desde esta perspectiva,
no se justifica que para el sector privado la ley determine menos dias de
vacacién (Figura 1).

Figura 1: Dias de lactancia por ocupacién laboral
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- La actividad econémica que realice la madre condiciona su flexi-
bilidad: en linea con el apartado anterior, hay actividades econdmicas mas
flexibles que permiten a la madre destinar mas tiempo a la lactancia de su
hijo. Por ejemplo, la administracién ptiblica se presenta como la actividad
mas flexible, con 123 dias de lactancia materna en promedio, mientras que
las profesionales son las menos flexibles, con 50 dias de lactancia materna
en promedio. Si la madre trabaja como profesional independiente tiene una
mayor carga ya que de ella dependen todas sus actividades laborales, por lo
que presenta en promedio un menor tiempo de lactancia (Figura 2).

Figura 2: Dias de lactancia por actividad econémica
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Alejandose un poco de la madre promedio, se determiné que la educacién también
tiene un efecto importante sobre los dias de lactancia, pero no es el efecto que se
desearia. Lastimosamente se comprueba que madres mas preparadas dan de lactar
menos a sus hijos (Figura 3). Esto implica que el sistema educativo no orienta a la
mujer (ni al hombre) al mejor cuidado para sus hijos. La evidencia empirica sugiere
que una mujer mas educada desarrolla otros intereses que compiten con el tiempo
disponible para alimentar correctamente a su bebé. O podria ser que el sistema
educativo prepara y condiciona a las personas para desempefiarse productivamente
y no en temas de cuidado familiar y su impacto en el futuro del nifio.
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Figura 3: Dias de lactancia por nivel de educacién de la madre
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En cuanto al impacto del nivel de ingresos del hogar sobre la lactancia materna
es necesario realizar dos consideraciones. En primer lugar, se observa que conforme
aumenta el ingreso del hogar disminuye el nimero de dias promedio de lactancia
exclusiva que recibe el bebé (Figura 4). Esto podria explicarse por varias hipdtesis.
Podria ser que los hogares de menores ingresos recurren a la leche materna como
un alimento gratuito para sus hijos. O podria ser que un mayor ingreso permite
comprar leche de féormula que se percibe por la sociedad como un mejor alimento.
O incluso podria ser un tema de comodidad y facilidad para quienes pueden acceder
a leche de férmula. En segundo lugar, se observa que mientras mas dependa el
hogar del ingreso de la madre, menos dias de lactancia materna recibira el bebé
(Figura 4). Este efecto implica una restriccién de tiempo y apoyo en el hogar: la
madre simplemente no puede estar en dos lugares al mismo tiempo y no cuenta con
el tiempo, la informacién o el apoyo para extraerse leche para alimentar al bebé.
En cualquier caso, se observa que los hogares con mayores ingresos y con mayores
niveles de educacion en promedio estan mas lejos de cumplir la recomendacién de
alimentar exclusivamente con lecha materna a los bebés en sus primeros seis meses
de vida.
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Figura 4: Dias de lactancia e ingreso y dias de lactancia y
participacion de la madre en el ingreso del hogar
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Como factores adicionales, se encontré evidencia empirica sobre el efecto
cultural en el tiempo de lactancia. El INEC maneja la autoidentificacién, no como un
tema de raza, sino como de identificacion con los elementos culturales de una etnia
determinada. En este sentido, una mujer que se autoidentifique como indigena,
afroecuatoriana o blanca alimenta a su bebé con leche materna en promedio mas
dias que las mujeres que se autoidentifiquen como mestizas, montubias o mulatas
(Figura 5). Esto podria indicar que los patrones culturales, en el sentido de que la
practica de la lactancia materna tiene mas o menos aceptacién entre los miembros
de un grupo, inciden sobre la lactancia materna.

Figura 5: Dias de lactancia por cultura
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Finalmente, cabe revisar el impacto del nivel de aceptacién del nifio en su entorno
familiar (Figura 6). En general, la evidencia sugiere que si el bebé era deseado por su
madre al momento del embarazo, se le alimentard mds dias con leche materna que
si no lo fue. Adicionalmente, es importante mencionar que las madres adolescentes,
en promedio alimentan con leche materna a sus hijos por 10 dias menos que madres
entre 25 y 30 afios. Esto implica una problematica social y la necesidad de reforzar
la ensefianza de planificacién familiar en los distintos niveles, ya que los embarazos
no deseados, ademas de los costos asociados a la salud de la madre, tienen un
impacto negativo sobre la salud del bebé al no recibir por suficiente tiempo la leche
materna.

Figura 6: Dias de lactancia por aceptacion del nifio
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Aunque la lactancia materna pareceria un tema simple de manejar, la evidencia
empirica sugiere que en el pais no se le ha dado la importancia que tiene. Dados los
beneficios demostrados de la lactancia materna, deberia ser una oportunidad que el
Estado deberia garantizar para promover el desarrollo econémico. Resulta un poco
perturbador que la evidencia muestre que mayores niveles de educaciéon o mayores
niveles de ingreso de las madres lleven a menores niveles de lactancia materna. Esto
sugiere que hay un problema en el enfoque del sistema educativo y de la sociedad
como tal. Parece necesario un reordenamiento de las prioridades de la sociedad
ecuatoriana y mundial, que dé mds peso a factores que claramente afectan la calidad
de vida. Si en un tema esencial para el desarrollo de una persona como la lactancia
materna el pais da muestras de ir en la direccién equivocada, significa que todavia
le falta mucho para poder considerarse en la ruta del desarrollo.
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Para profundizar el andlisis de los temas tratados en este articulo y expandirlo
a otros conceptos de comercio internacional se puede revisar la siguiente bi-
bliografia:

Casella G. & Berger R. (2002) Statistical Inference. Pacific Grove: Duxbury
Greene W. (2003) Econometric Analysis. New Jersey: Prentice Hall

Mas-Collel A. Whinston M. & Green J. (2006) Microeconomic Theory. New York:
Oxford University Press

Wooldridge J. (2002) Econometric analysis of cross section and panel data.London:
The MIT Press
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Convocatoria III Revista VALOR AGREGADO

La Revista VALOR AGREGADO es una revista académica de economia que pertenece
a la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales (FACEA) de la Universidad de
las Américas (UDLA) en Quito, Ecuador. Nace con el objetivo de ampliar los recursos
de los docentes, investigadores y estudiantes para el analisis en torno a cuestiones
relacionadas con las diversas ramas de la economia. Publicada de manera semestral,
se alimenta de documentos que invitan a la reflexiéon nacional e internacional para
diversificar los insumos dirigidos a la investigacién y el conocimiento en el espacio
académico.

En su segunda convocatoria, la Revista VALOR AGREGADO prevé su publicacién en
el primer semestre de 2015. Invita a la presentacién de documentos que cumplan
con las siguientes caracteristicas:

* Los documentos enviados deben atender a los formatos generales y especifi-
cos indicados en la Politica Editorial, asi como en las Normas de Publicacion
de la Revista VALOR AGREGADO. Las reediciones de documentos o articulos
ya publicados no deberan ceiiirse a las Normas de Publicacion, aunque si los
comentarios especificos para la Revista VALOR AGREGADO.

* En tanto a la recepcion y decisién de publicar o modificar los documentos
recibidos, los documentos seguiran lo dispuesto por la Politica Editorial y el
proceso de Revision por Pares, aceptandose los autores el proceso de resolu-
cién descrito.

* De manera general, se priorizardn los documentos propios del autor e inédi-
tos no publicados con anterioridad, que no estén pendientes de revisién y
publicacion en otras revistas.

* Los documentos deben encabezarse con un resumen de no mas de 1.000 ca-
racteres con espacio en espafiol, y su traduccion en inglés, francés, portugués
o aleman. Deben incluirse ademas cinco palabras clave o descriptores tanto
en espaiiol, como en la lengua alternativa seleccionada.

* Latemadtica que se prioriza en la convocatoria son los documentos relaciona-
dos con el contexto actual de la economia ecuatoriana y su relacién con el
mundo, con la siguiente extension en caracteres con espacios:

- Articulo de investigacién: De 30.000 a 40.000
- Ensayo: De 10.000 a 40.000

- Reedicién: De 10.000 a 30.000

- Reedicion comentada: de 10.000 a 30.000

- Andlisis coyuntural: De 3.000 a 8.000

Para mas informacidn, dirigirse a valoragregado@udla.edu.ec
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Politica Editorial Revista VALOR AGREGADO

VALOR AGREGADO es una revista académica de ciencias econdmicas y administrati-
vas de la Universidad de las Américas, en Quito Ecuador (http://www.udla.edu.ec/)
que se publica semestralmente.

La estructura de la revista incluye cinco posibles tipos de documentos: articulos de
investigacion, ensayos, reediciones, reediciones comentadas y andlisis coyunturales.
Los “articulos de investigacion” sobre economia permiten comprender mejor la reali-
dad econdmica del Ecuador y del mundo, procurando generar avances fundamentales
en el conocimiento de las ciencias sociales relacionadas. De igual manera se inclui-
ran “ensayos” solidamente fundamentados que profundicen en la realidad presente y
pasada. Las “reediciones” seran en articulos ya publicados, que reflexionan e invitan
al analisis académico. Las “reediciones comentadas” seran articulos publicados origi-
nalmente en revistas no académicas, en los que se pedira a los autores originales que
incluyan comentarios que guien a los estudiantes en su lectura y que sefialen el marco
tedrico que sustenta cada articulo, de manera que se conviertan en una herramien-
ta ttil para la docencia en las ciencias econdmicas ya administrativas. Los “analisis
coyunturales”, de menor envergadura, giran en torno a un tema de actualidad, aten-
diendo especialmente a las variables contextuales del momento. De manera especi-
fica, y en funcién de la convocatoria, se priorizaran uno u otro tipo de documentos,
seglin la tematica econdémica en torno a la cual gire el niumero de la revista.

Para recibir los correspondientes documento se hace publica una convocatoria para
su recepcion. De manera general, se dard al menos un mes para la recepcién. En la
convocatoria se especifica la tematica en torno a la cual se espera recibir los docu-
mentos, asi como condiciones que se alejan de la generalidad incluida en el presente
documento y de las Normas de Publicacién de VALOR AGREGADO.

El proceso para aceptacion y publicacidn sigue tres pasos. (1) Una vez se han recibido
los documentos se analiza si cumplen con las especificaciones indicadas en el docu-
mento de Normas de Publicacién de VALOR AGREGADO. De ser asi se consideraran
como recibidos, informandose al autor. (2) A continuacidn, el Consejo Editorial anali-
zara si el documento se corresponde con el tema propuesto para el siguiente numero
de la revista, y la adecuacion del texto y del estilo. De ser asi, se informara al autor de
que el documento ha sido recibido positivamente. (3) Se inicia entonces un Proceso
de Revisién por Pares, en el que un profesional con un perfil académico similar o
superior valorara si el documento es (a) publicable, (b) publicable con modificacio-
nes menores, (c) publicable con modificaciones menores, o (d) no publicable. (4) se
somete a correccién de estilo los documentos aprobados.

La calificacion se le informara al autor, en cualquier caso. De cualquier manera, las
modificaciones recomendadas por el evaluador deberan ser llevadas a cabo por el
autor. En el caso en el que el autor no esté de acuerdo con el resultado del evaluador
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asignado en el proceso de Revision Pares, se le asignard un nuevo evaluador, cuyo
criterio deberd ser aceptado por todas las partes.

Para mds informacion o aclaracién en torno a un tema concreto, por favor dirigirse a
valoragregado@udla.edu.ec

Normas de Publicacion Revista VALOR AGREGADO

Para la publicacion en la Revista VALOR AGREGADO, se siguen las siguientes indica-
ciones:

En el documento enviado no puede aparecer el nombre del autor, ni ningtin
dato que permite identificarle de manera expresa. En un documento aparte,
indicara sus datos personales, su adscripcidn institucional o profesional, su
correo postal y electrénico de contacto, asi como los datos académicos y la-
borales que considere. Todos los datos informados seran susceptibles de ser
publicados en el encabezamiento del documento.

El titulo del documento debe tener menos de 12 palabras.

El tipo de letra de todo el documento es de Arial de 12 puntos, con un inter-
lineado de 1,5 utilizando margenes justificados de tres centimetros por cada
lado de una hoja tamafio A4.

Las notas a pie a letra 10 se utilizardn sélo cuando sean estrictamente nece-
sarias, no superiores en cualquier caso a las cinco lineas.

Las siglas deben indicar que expresan exclusivamente la primera vez que se
utilizan.

El numero de pagina se sitta al final de la pagina a la derecha, a letra 10.

Las tablas y figuras deben ir también en un documento en Excel. Deben ir
acompafiadas de su titulo y su fuente dentro de la misma péagina. Se debe
indicar en el titulo de la figura o tabla el periodo que comprende, el lugar,
etc. Por ejemplo: Tabla 1: Indicadores de peso en Ecuador (1999-2000). Las
figuras y tablas deben estar actualizadas y deben estar referidas, es decir, no
se puede poner una figura o tabla y no hacer referencia expresa indicando
porqué se incluye en el documento.

Se cita siguiendo el estilo UDLA-APA (cf. Manual de publicaciones de APA,
tercera edicion en espafiol de la sexta edicion en inglés, resumidas en el enla-
ce blogs.udla.edu.ec/honestidad/2013/10/15/normativa-apaudla/).
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Revision por pares Revista VALOR AGREGADO

Después de que el Consejo Editorial de VALOR AGREGADO haya considerado un do-
cumento recibido positivamente, es decir, cumple con los requisitos expuestos en las
Normas de Publicaciéon de VALOR AGREGADO, el documento se envia a un evaluador
que realizara un andlisis para determinar si serd susceptible de ser (a) publicable, (b)
publicable con modificaciones menores, (c) publicable con modificaciones menores,
o (d) no publicable.

De cara a que el proceso de evaluacién sea imparcial y objetivo, los evaluadores por
pares realizardn su tarea sin saber de quienes son los autores, que enviardn sin nin-
gun tipo de referencia hacia su persona su articulo, junto a otro documento que, en
formato Word, recoja sus datos personales, de contacto, y profesionales y académicos.
El Consejo Editorial es quien, en base al Curriculum Vitae de cada evaluador, selec-
cionard el que cuenta con mayor experiencia para el proceso de revisién de un docu-
mento concreto. Se le informard al autor de la conclusién del evaluador. De no estar
conforme, se le asignard un nuevo revisor. La decisién de éste tultimo si deberd ser
acatada por todas las partes, sin derecho a réplica formal.









